
当社は設立当初から人材サービス業をしていたわけでは無く、1993年にメーカーの下請で基板組立等を行う、
パート社員数名程度の会社として先代の社長(現会長)が立ち上げました。
社名も製造会社をイメージさせる”有限会社サカイマイクロテック”でした。

社長のコラム ～創立30周年を迎えて～

【坂井社長】

MANUAL BOOKに掲載された坂井社長と2022年サカイクリエート本社の営業メンバー

サカイクリエートはおかげ様で今年8月に創立30年を迎えます。
そこで今回は少し『会社の歴史』をご紹介します。
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優良派遣事業者認定の継続

優良派遣事業者認定制度とは、法令を遵守しているだけでなく、派遣社員のキャリア形成支援やより良い労働環境
の確保、派遣先でのトラブル予防など、派遣社員と派遣先の双方に安心できるサービスを提供できているかどうかに
ついて、一定の基準を満たした派遣事業者が「優良派遣事業者」として認定される制度です。

現在全国で146社が認定、その中で東北に本社がある企業で認定されているのは当社のみとなっております。

また、昨年には人材サービス産業協議会が発行している 『優良派遣事業者認定制度 MANUAL BOOK』 の
認定事業者事例の一社として当社が掲載されました。

近年では同一労働同一賃金や働き方改革関連法など、労働における様々な法律が変化しておりますが、
これからもサカイクリエートは法令順守の徹底や、ご就業いただいている皆様のフォローアップ体制の強化に
注力し、皆様に安心感をもってご就業いただけるよう努めてまいります。

3年経過ごとに更新が必要な優良派遣事業者認定制度。
サカイクリエートは2022年4月に3回目となる更新をいたしました。

人材サービスをスタートしたのは創業から数年経った1999年、元請けの会社から「人材を貸して欲しい」との
要望があり、人を貸す、と言う事は「労働者派遣」になるため許可が必要と言う事で、厚労省の一般労働者派遣
の許可を取得し、福島市を中心とする福島県県北地域の企業への労働者派遣事業を展開しました。
そして2001年には民営職業紹介事業の許可も取得し、総合人材サービス事業をスタートしました。

ところがそれと同時期に、バブル後の不況打開策として国内の製造企業は軒並み生産拠点を国内から海外へと
シフト、当社の元請け会社も中国や東南アジアへ生産拠点をシフトし当社への発注も撤収され大ピンチになって
しまいました。それでも、この時に立ち上げていた人材サービス事業をなんとか軌道にのせる事が出来、会社の
ピンチを救ってくれたのでした。

そして2002年に有限会社から株式会社にし、製造業をイメージする社名を人材サービス業にもマッチするよう
”株式会社サカイクリエート”へ変更、名実ともに製造業から人材サービス業となりました。
その後は大小十数回の派遣法等の法改正、郡山営業所の開設、2011年東日本大震災、2020年コロナウイルスと

様々な事がありました。

中でも2015年に厚生労働省委託事業である優良派遣事業者認定制度の認定取得に挑戦し認定を頂き、3年間の
期限がありますので、今日まで3回認定(2回更新)頂いた事は、手前味噌ですが当社の人材サービスが優良である
事を内外に証明出来ていると思います。

ここまでやってこられたのもこれまで支えて頂いた社員、取引先の皆さま、
そして派遣スタッフのおかげだと思います。次の30年へ向け、昨年宣言した
SDGs宣言にもありますが、派遣社員の働きやすい環境を確保するとともに、
キャリア形成を支援し、スタッフと企業を結び付け、地域の需給調整に貢献で
きるよう、これからも「スタッフ」･「お客様」から「信頼」･「感謝」される
サービスを目指して参りたいと思います。

代表取締役社長 坂井 剛



【本社：アシスタントマネージャー】

【郡山営業所：人材コーディネーター】

O型
コスメやメイク動画を見る、雑貨屋巡り
旦那さんに話を聞いてもらう
ハンバーグ、焼肉
ムーミンバレーパークへ行ったこと

【本社：営業担当】

昨年6月から入社しました！まだまだ不慣れな点多いですが頑張ります！

血 液 型
趣 味
ス ト レ ス 解 消 法
好 き な 食 べ 物

最 近 嬉 し か っ た こ と
スタッフの方へメッセージ

大槻 尚子（おおつき なおこ）さん

（株式会社サカイクリエート）は持続可能な開発目標（SDGs）を支援しています。

サカイクリエートの

SDGs宣言
2022年10月にサカイクリエートは国連が提唱する 『SDGｓ』 に賛同し、人材サービス業として持続可能な社会の実現に
向けた取り組みをしていくことを宣言しました。地域経済の活性化や人手不足の社会課題の解決に貢献してまいります。

サカイクリエートに新たなメンバーが加わりました。ご紹介させていただきます！サカイクリエートに新たなメンバーが加わりました。ご紹介させていただきます！

『SDGｓ』 とは？
Sustainable Development Goals （サステナブル・デベロップメント・ゴールズ） の略称で 『持続可能な開発目標』 という
意味の言葉であり、2030年までに持続可能でよりよい世界を目指す17の国際目標です(本記事枠のアイコン参照)。

消費者・従業員・株主・債権者・仕入先・地域社会・行政機関等、全ての利害関係をもつ人々が共通の目標にすることで
一丸となって 「誰一人取り残さない」 持続可能で多様性と包摂性のある社会を実現させようという目的があります。

『サカイクリエート』 の今後の取り組み

◆地域の雇用促進、経済活性化

地域に密着したシステムとシャープな活動で「スタッフ」「お客様」から「信頼」・「感謝」されるサービスを目指してまいります。

◆法律遵守、情報セキュリティの向上

各種労働関連法令等の遵守の徹底と、個人情報保護・機密情報保持について従業員の意識向上に努めてまいります。

◆ワークライフバランス、人材育成

年次有給休暇の積極的な取得の推進や、男性の育児休暇取得を促進し、仕事と家庭の両立を支援してまいります。

◆廃棄物の削減、脱炭素、省エネ

社内照明のLED化による省エネの他、ペーパーレス会議実施により紙資源等の廃棄物削減に努めてまいります。

2021年11月に郡山営業所へ岡部さんが、2022年6月に福島営業所に大槻（尚）さんが入社され、
2022年12月に請負担当/渡邉さんが営業に戻られました！

血 液 型
趣 味
ス ト レ ス 解 消 法
好 き な 食 べ 物

最 近 嬉 し か っ た こ と
スタッフの方へメッセージ

皆様が自分に合う求人に出会えるようお役に立てればと思います。宜しくお願い致します。

O型
ライブ・フェス、心霊YouTuberの動画を見る
犬吸い、カフェ巡り
お寿司、ラーメン、パスタ、スイーツ
有名なパティシエのケーキを食べたこと

岡部（おかべ）さん

渡邉 明人（わたなべ あきひと）さん

血 液 型
趣 味
ス ト レ ス 解 消 法
好 き な 食 べ 物
最 近 嬉 し か っ た こ と
スタッフの方へメッセージ

A型
庭の手入れ（除草、移植、剪定）
自宅縁側で夜空をつまみに飲むビール
ぬか漬け
昨夜も旨いビールを飲めた事

10年ぶりに営業に戻りました。至らない点も有りますが、宜しくお願い致します。
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